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Argument

In ultimul timp absenteismul si abandonul scolar au devenit probleme esentiale
pentru scolile din Romania. Dacd pand acum cativa ani aceastd piedicd a obtinerii
performantelor scolare era intalnitd mai ales in cazul unor unitéti de invatamant in genul
scolilor profesionale sau a unor licee cu rezultate scolare scazute, in momentul de fata
numarul absentelor si abandonul scolar sunt in continua crestere.

Schimbarile din prezentul in care trdim si din familia contemporana (de natura
economica, de relationare intre parin{i si copii, timp scdzut petrecut cu familia,
redistribuirea rolurilor, suportul social si emotional redus, supraincarcarea profesionala a
parintilor sau munca in strainatate, stresul, comunicarea redusa in familie etc.) sunt cauze
ale aparitiei mai multor probleme la copii decat in trecut.

La acestea se adaugd influenta si presiunea grupului, riscul consumului de
substante nocive si a altor forme de dependentd, metodele educative necorespunzatoare,
lipsa comunicarii sau neglijarea, supraincarcarea scolara, unele discrepante dintre
evaluare si notare, frica de examene, problemele de naturd familiald etc. Toate acestea si
multe altele devin adevarati stresori pentru elevi care, din pacate, uneori evita
confruntarea cu ,,problema” prin fuga de la ore ajungandu-se chiar la abandon scolar.
Vazute din aceastd perspectiva, absenteismul si implicit abandonul au devenit probleme
sociale, un semnal tardiv al existentei unor cauze care perturbeaza activitatea educativa si
implicit parcursul educational corespunzator al unui copil, ajungandu-se la manifestarea
unor conduite care reflectd atitudinea structurata a lipsei de interes, motivatie, si incredere
in educatia scolara.

Prin intermediul acestui proiect se urmareste stimularea participdrii la educatie a
prescolarilor si elevilor cu risc de abandon scolar. Se doreste orientarea, consilierea si
asistenta educationald a prescolarilor si elevilor din clasele I-VIII in vederea cresterii
participdrii la educatie a acestora.

Acest ghid prezinta o serie de activitati specifice care se pot realiza cu elevii din
scoala primard si gimnaziald, care au rolul de a sublinia beneficiile parcursului
educational in vederea diminudrii fenomenului de pdarasire timpurie a scolii si a
absenteismului scolar.

Descrierea proiectului

Proiectul ,,STIMUL” se incadreaza in AXA PRIORITARA 2 ,,Corelarea invatarii
pe tot parcursul vietii cu piata muncii” DOMENIUL MAJOR DE INTERVENTIE 2.2.
,Prevenirea si corectarea parasirii timpurii a scolii. Abandonul scolar este un fenoment
atat de raspandit si de grav incat el ar trebui sa reprezinte o prioritate pentru toti actorii
implicati in educatie scolara: profesori, elevi, familii, factori de decizie si
comunitati.Acest proiect este in concordanta cu obiectivele si directiile de actiune
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promovate prin politicile si strategiile europene privind Programului National de
Dezvoltare, unde se prevede in mod explicit ca se urmareste dezvoltarea capitalului uman
si cresterea competitivitatii acestuia pe piata muncii,si tine cont de Planul National de
Dezvoltare 2007-2013 este sustinut si prin rezultatele asteptate ale proiectului ,,Sprijin
pentru grupurile vulnerabile prin accesul la educatia initiala”, care contribuie la o serie de
prioritati nationale: promovarea incluziunii sociale , ca prim pas, prin abordarea
populatiei defavorizate, cu deosebire roma, si sprijinul acordat pentru educatie incluziva,
in vederea dezvoltarii resurselor umane, pe termen lung, prin crearea premiselor
educationale pentru emergenta fortei de munca calificata, dezvoltarea economiei rurale
prin abordarea cu precadere a comunitatilor defavorizate, mai ales rome, din localitatile
rurale si urbane mici.

Obiectivul General al proiectului

Cresterea calitatii interventiilor integrate preventive si remediale de informare, consiliere
si educatie de tip ,,a doua sansa” pentru un grup tinta de 1225 de persoane din 3 regiuni
de dezvoltare, Sud-Vest Oltenia, Centru si Nord-Vest pentru constientizarea si
valorificarea beneficiilor parcursului educational, in vederea diminuarii fenomenului de
parasire timpurie a scolii si a abandonului scolar.

Obiective specifice

O1. Imbunatatirea nivelului de constientizare a importantei invatamantului obligatoriu
pentru 1225 persoane din grupul tina din regiunile de referinta;

02. Facilitarea accesului la servicii integrate si personalizate de orientare, consiliere si
asistenta educationala pentru 225 de persoane din componenta remediala si pentru 1000
de persoane din componenta preventiva;

03. Eficientizarea programului educational ,,a doua sansa” si a serviciilor de orientare,
consiliere si asistenta educationala remediala, din cele trei regiuni de implementare a
proiectului, cu ajutorul unui instrument inovator TIC;

O4. Imbunatatirea competentei chie de comunicare in limba materna pentru un numar de
225 de persoane din componenta remediala in cadrul programului de educatie de tip “a
doua sansa”.

Grup tinta:

a) 225 de persoane care au parasit de timpuriu gcoala si/sau persoane care nu au absolvit
invatamantul obligatoriu (componenta remediala):

-Persoane care au parasit de timpuriu scoala i care au varsta de pana la 24 ani (la data
inregistrarii ca grup tintd al proiectului

-Persoane care nu au absolvit invatamantul obligatoriu cu varsta de peste 25 de ani.

b) 1000 persoane pentru componenta preventiva:

-Prescolari; - 200

-Elevii cu risc de parasire timpurie a scolii (ISCED 1-3); - 600

-Périnti/tutori ai elevilor cu risc de pérasire timpurie a scolii; - 100 persoane
-Parinti/tutori ai prescolarilor. - 100 persoane
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Metodologia de aplicare a programului de consiliere

In cadrul proiectului sunt previzute desfisurarea unor activititi de consiliere
individuale si de grup cu prescolari, elevi si parinti ai acestora. Activitatile de consiliere
individuala si de grup a prescolarilor, elevilor si parintilor care fac parte din grupul tinta
sunt axate pe teme specifice proiectului, toate avand la baza conceptul de ’risc de
parasire timpurie a scolii”.

Consilierea individuala se defineste prin relatia consilier-client, in cadrul careia
consilierul asistd clientul 1n rezolvarea problemelor mentale, emotionale sau
socio/profesionale. Programul de consiliere individuala se desfasoara in sedinte care
confera clientului maxima confidentialitate, ceea ce permite explorarea ideilor,
sentimentelor sau atitudinilor problematice.

Consilierea de grup este data de procesul de relationare a consilierului cu un
grup ai carui membri au o problema comuna.

Activitatile de consiliere de grup prezentate in prezentul ghid sunt n general
structurate astfel: nivelul/clasa la care se pot aplica, obiective, materiale, timp,
desfasurarea activitatii si sugestii pentru discutii.

Activitatile de consiliere individuala descrise in cadrul ghidului prezinta
succinct modul de derulare a acestora precum si tema care trebuie abordata.

Toate activitatile, indiferent ca sunt individuale sau de grup, sunt orientative si
recomandare este sd fie adaptate pe nivelul de varsta/dezvoltare al grupului de
elevi/elevilor. Se doreste ca acestea sa fi un model care poate fi modificat/adaptat in
functie de necesitatile grupului de elevi cu care se lucreazd sau al elevilor Tn mod
particular. Tn cazul in care existd in grupul cu care se lucreazi elevi care intAimpina
dificultati de scriere si/sau citire se recomanda adaptarea activitatilor astfel incat si acestia
sa doreasca sa fie activi si implicati pe parcursul derularii acestora.
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ACTIVITATI DE CONSILIERE DE GRUP

ACTIVITATEA 1 - Cele trei dorinte

Nivel: Clasele pregatitoare - IV

Obiective: -dezvoltarea motivatiei pentru inatare a elevilor;
-identificarea de situatii in care lucrurile invatate la scoala sunt utile 1
diferite contexte de viata.

Materiale: -

Timp: 50 minute

Desfisurarea Profesorul/Consilierul citeste elevilor povestea ,, Cele trei

activititii: dorinte,,* , apoi discutd povestea cu elevii.

Sugestii  pentru -Importanta cunostintelor dobandite in scoala in viata de zi cu zi, ---

discutii: -riscurile absenteismului asupra continuitatii in asimilarea
cunostintelor predate in scoala

Evaluare Orala, prin identificarea de catre elevi a unei morale noi a povestii

* Cele trei dorinte

,,» Este bine sd inveti sa-ti faci temele singur ! Ai de invatat poezia! Invatd sd mergi cu

bicicleta!” Alin se trezi speriat. ,,Pfuuu” — se gandi el usurat! ,,A fost doar un vis!” Se

imbraca rapid si cobori 1n sufragerie. Cartile si caietele 1l asteptau deschise pe birou, asa

cum le lasase Tnainte de somnul de dupd amiaza.

- larasi lectii ! — exclama el necajit. Tot timpul trebuie sa invat cate ceva. La scoald,

acasa, la cercul de aeromodele...Eu mi-asi dori doar sa ma joc!

Se uitd cu parere de rau la soarele de afara, la pasarelele care ciripeau vesele in copac si-

si spuse in sinea lui: ,, Ce bine ar fi fost, dacd eram o pasdre! Zboard tot timpul unde

doreste, este liberd sa faca ce vrea si canta toata ziua! ” Nici nu isi termind bine gandul,

cand la fereastra aparu un pitic cu barba mare si alba.
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— Tu de unde ai mai aparut? — il intreba Alin

— Din gandurile tale — raspunse piticul. Sunt Cel Care Ascultd Ganduri si am venit sa iti
indeplinesc trei dorinte.

Misca incet din spranceana si Alin se trezi o pasare mica, frumos colorata si zglobie. ,,Ce
usor a fost!” — se gandi baiatul. ,, Acum pot sd ma joc toatd ziua si pot zbura unde vreau!”
— Hai, micutule — se auzi o voce 1n spatele sau. Hai mai repede! Domnul invatator de zbor
te asteaptd. Deja ai intarziat!

Intoarse capul si vizu o pasdre mare si cafenie care il privea mustritor si il impingea cu
aripa spre copacul din apropiere. Porni fara chef spre locul indicat unde se adunasera deja
vreo zece pasarele.

— Acum, ca suntem toti, putem Incepe lectia teoretica despre zbor.

Pe tabla prinsa de trunchiul copacului domnul invatator de zbor incepu sa deseneze linii
curbe si unghiuri drepte, explicand cele mai bune traiectorii si culuare de zbor.

'7’

,» Na, ca nici aici nu am scdpat de invatat!” — se gandi Alin supdrat. Nu inteleg nimic.
Parca este mai greu ca la aritmetica. ” Dar studie atent desenele si Intelese ca pasarile nu
puteau sd zboare alandala. Ca tot ce Invatau acolo era pentru a sti sd se descurce in aer.
Era foarte multumit, pana la urma! Aflase lucruri noi! Se gandi apoi cd piticul i
promisese ndeplinirea a trei dorinte!

,» Mi-as dori sa devin o albinuta. Sa zbor toata ziua din floare in floare, sd ma joc pe camp
si sa nu am nici o grija!” Nici nu termind bine de gandit, cd incepu sa bazaie bucuros si sa
zboare usor printre flori .

'9’

,, Asta da, viata!” — spuse el multumit, alergand din floare in floare.

— Incotro alergi asa, fara sa duci nimic — ii spuse o albina dolofana si aurie.
Pana sa spuna ceva, se trezi cu doud galetuse pline cu polen in spate.

— Du-le repede la stup cd acusi incepe prepararea mierii si este nevoie de ele.

Alin se indrepta cu greu spre scorbura copacului si duse galetusele inauntru.
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— Aseaza-te repede — spuse o albinuta facandu-i loc. Acum incepe lectia de preparare a
mierii. Uite, doamna invatatoare ne explica cum putem face un fagure. Fii atent!

Alin era nespus de uimit! ,,Cum — se gandi el — toatd lumea invata cate ceva? Nimeni nu
se joacd toata ziua fara griji?”

Incepu si se uite atent la construirea fagurelui. Era ca un fel de puzzle mai mare, din
ceara. Studie atent manualul cu indicatii si dupa cateva Incercari, reusi sa construiasca
unul.

— Bravo — spuse doamna Invatatoare albina. Ai citit si ai invatat foarte bine sa construiesti
fagurele! Drept premiu, primi o bomboand cu miere. Era foarte obosit dar si foarte
incantat ca reusise. Se gandi ca tot ce a vazut si a invatat, ii va fi de folos la ceva.
Atunci isi aminti de lectiile neterminate si uitate pe birou. Mai avea de cerut o dorinta; se

',’

gandi, apoi spuse: ,, As vrea sa fiu Alin, cel dintotdeauna! ” — si se trezi la biroul sau, in
fata ferestrei deschise, privind la pasarelele si albinutele care pareau ca zboara fara griji
dintr-o parte in alta. Deschise cartea si caietul, citi atent si apoi isi facu tema pentru a
doua zi. Parca fusese mai simplu si mai usor ca in alte dati.

A doua zi, la scoala, doamna invatatoare le-a prezentat o figura geometricd noua, cu sase
laturi egale.

— Cine stie ce putem face cu aceasta figura?

— Un fagure — raspunse repede Alin

— Foarte bine — spuse doamna invétatoare. Dar cercurile unde le putem intalni?

— Pasarile zboara 1n cercuri, cand vine ploaia! — spuse Alin, mandru de cunostintele sale.
Doamna invatatoare l-a laudat, iar colegii au inceput sa-lI intrebe tot felul de lucruri.
Astfel, Alin ainteles CUM fiecare lucruinvitatil va ajuta cu adevirat sa
se descurce foarte bine n orice situatie !

Bibliografie:

Purcia, V., E. (2015) — Povesti din ghiozdanul meu, editura EDU, Tg. Mures.
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ACTIVITATEA 2 - O inima buna

Nivel: Clasele pregatitoare - IV

Obiective: -Identificarea situatiilor de discriminare, prin studiu de caz
-Dezvoltarea capacitatii elevilor de a distinge intre
comportamentele discriminatorii si nediscriminatorii, ale lor si ale
celor din jurul lor.

-Dezvoltarea empatiei, a relatiilor de prieteniei si a tolerantei la

elevi.
Materiale: -
Timp: 50 minute
Desfisurarea Profesorul/Consilierul citeste elevilor povestea ,, O inima buna,,* ,
activititii apoi discutd povestea cu elevii.
Sugestii  pentru Importanta climatului nondiscriminator al clasei in impulsionarea
discutii: dorintei de frecventare a scolii de catre elevi.
Evaluare Identificarea de catre elevi a unor solutii de imbunatatire a

climatului clasei.

O inima buna,*
A fost odata ca nici o datd, o tard indepartata care se numea Catelandia. Acolo trdia si
Maxi, un catelus simpatic si cuminte impreuna cu familia sa. Mama 1l iubea foarte mult si
il mangaia cu drag blanita coloratd frumos: doua pete negre langa urechi si altele, negre si
albe, pe spate. Catelusul era tare grijuliu. Isi spala fata si labutele in fiecare dimineata si
isi peria blanita cu grija. larna a trecut repede, iar soarele primaverii si-a Intins zdmbetul
peste tard. Fericit, Maxi a intrebat-0 pe mama:
— Ce frumos si cald este afara! Pot sd merg sd ma joc pe campia din spatele casei? Am
vazut pe geam o multime de cdtelusi care se jucau ! Te rog, mama...pot sd merg si eu?
— Sigur cd poti | — a rdspuns mama. Ai stat toatd iarna in casa! Alearga si fa-ti prieteni
noi!
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Catelusul fugi fericit spre locul de joaca. Ajuns acolo, vazu cateva grupuri care se jucau
un joc nou.

— Salut! — spuse catelusul. Numele meu este Maxi! Pot sa ma joc impreuna cu voi?

Cateii se oprird din joc, il privird lung, apoi 1i intoarserd spatele! Unul dintre ei 1i
raspunse:

— Nu ne jucam cu tine! Ai blanita plina de pete!

Maxi se intrista foarte tare! Lui 1i placea blanita lui; stralucea de curatenie si era frumos
pieptanata! Se intoarse incet si porni spre casa.

— Stai ! Unde pleci? — auzi o voce in spate.

Intoarse capul si...ce si vezi? Un catelusi cu blana aurie fugea dupa el, si il ajungi. Se
opri nedumerit.

— Ce bine ca te-am ajuns! Eu sunt Ringo. Abia astept sd ne jucdm Tmpreund! Hai sa iti
ardt jocul cel nou!

Fericit, Maxi pleca in fugd impreuna cu noul sau prieten. Mingea era pregatita. Au infipt
in pamant cateva bete si au inceput sa conduca mingea printre ele. Scorul era strans, dar
Maxi invata foarte repede. Se distrau de minune si radeau fericiti.

Ceilalti catelusi i urmareau de departe. Incet, s-au apropiat de ei.

— Da-mi si mie voie sd conduc mingea, te rog! — spuse unul dintre ei.

Maxi i-a dat mingea si dupa cateva momente, se jucau toti si veselia era in toi. Nu mai
tineau scorul, dar nici nu mai conta fata de distractia care se pornise.

Au alergat, s-au jucat, iar cand au obosit, s-au asezat toti, langa tulpina unui copac.

— Ce bine ne-am simtit! Multumim ca ne-ati primit si pe noi! Te rugdm sa ne scuzi cd am
vorbit asa de blanita ta — spuse unul dintre catelusi, lasand capul 1n jos.

— Stii, Maxi — spuse Ringo — eu intotdeauna mi-am dorit s am o blanitd ca a ta ! Ce
frumoasa este! Ce poate fi mai minunat decat o blanita colorata?

Maxi se apropie de el si privindu-l in ochi, ii raspunse:

— Inima unui prieten bun, asa cum esti tu!

Bibliografie:
Purcia, V., E. (2015) — Povesti din ghiozdanul meu, editura EDU, Tg. Mures.
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ACTIVITATEA 3 - Daca — Atunci — Dar

Nivel: Clasele I - IV

Obiective: Identificarea consecintelor actiunilor personale
Materiale: Fisa de lucru, creioane

Timp: 50 min.

Desfisurarea Elevii completeaya fisa de lucru cu urmatorii itemi:
activititii Daci — Atunci — Dar

Completeaza spatiile albe! Iata aici un exemplu:
Daca asi fi luat bicicleta mamei fara sa ii cer voie, atunci asi fi
ajuns mai repede la magazin dar probabil ca asi fi fost pedepsit

toatd saptamana.

Daca voi lipsi maine de la scoala, atunci......... dar..................
Daca.......c.oooviiiiiit. atuncl............cooeene. dar..................
Dacd il deranjez pe Ionug........... atunci............. dar.................
Daca ascult intrebare.............. atunci............. dar..................
Dacd imi fac ordine pe birou....... atunci............. dar...............

Sugestii  pentru Care sunt consecintele absenteismului si a abandonului scolar

discutii:

Evaluare Discutarea raspunsurilor de pe fisele de lucru la nivel de clasa.

Bibliografie:

Purcia, V., E. (2009) — Interventii psihopedagogice la elevii cu ADHD de varsta scolara
mica, lucrare de dodctorat, Universitatea din Bucuresti, facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatiei.
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ACTIVITATEA 4 - Emotiile mele

Nivel: Clasele | — IV

Obiective: Identificarea emotiilor, deyvoltarea inteligentei emotionale, a

capacitatea de a-si recunoaste propriile emotii si pe ale celor din jur.

Materiale: Fise de lucru, creioane

Timp: 50 min.

Desfisurarea Elevii completeaza fisa de lucru

activit;a'ltii: Fisele de lucru vor fi discutate la nivelul clasei.

Sugestii  pentru Cum ne putem da seama ce simtim?

discutii: - Cum ti s-a parut atunci cand a trebuit identifici diferite
emotii ?

- Dupa parerea voastra, care emotii ne ajutd, ne dau energie,
sunt placute?

- Observam ca acelasi eveniment poate provoaca emotii
diferite la ceilalti colegi?

- Gandurile pe care le avem in legatura cu un evenimente ne
determina anumite emotii ?

Evaluare Nu exista raspunsuri corecte sau gresite atunci cand vorbim despre
emotii. Ascultdm emotia verbalizata de elev si il incurajam sa se

exprime.

Bibliografie:

Purcia, V., E. (2009) — Interventii psihopedagogice la elevii cu ADHD de varsta scolara
mica, Lucrare de dodctorat, Universitatea din Bucuresti, facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatiei.
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STARILE MELE SUFLETESTI
- fisa elevului-

ACESTE LUCRURI MA FAC FERICIT:

ACESTE LUCRURI MA INTRISTEAZA:

AR

ACESTE LUCRURI MA ENERVEAZA:
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ACTIVITATEA 5 - Sa privim spre viitor

Nivel: Clasele | — IV

Obiective: - Dezvoltarea motivatiei personale a elevilor in alegerea anumitor

activitati proprii

- exprimarea preferintelor fata de unele meserii/profesii.

- legatura dintre cunostintele dobandite in scoald si importanta
acestora pentru meseria/profesia preferata

- Cunoasterea consecintele absenteismului /abandonului scolar in

realizarea planului de cariera propus

Materiale: foi A4, creioane colorate
Timp: 50 minute
Desfisurarea - Invitam elevii sa se gandeasca timp de 1-5 minute la

activititii: meseriile/profesiile pe care le indragesc cel mai mult, apoi sa
deseneze ce considera ei cd este semnificativ pentru
meseria/profesia aleasa.

- Fiecare elev 1si va prezenta desenul intregii clase motivand
alegerea facuta.

- La finalul prezentarilor vom discuta cu elevii despre meserii,

profesii, unelte, satisfactia rezultatelor muncii.

Sugestii  pentru Vom digguta cu elevii legatura dintre cunostintele dobandite in
. .. scoald si importanta acestora pentru meseria/profesia preferatd cat
discutii: si consecintele absenteismului /abandonului scolar in realizarea
planului de cariera propus.
Evaluare Elevii raspund in scris la urmatoarea intrebare:

Daca ceva din activitatea de azi te-a ajutat sa ai o relaie mai buna

cu scoala, care ar fi acest lucru?

Purcia, V., E. (2015) - https://edupsihologie.wordpress.com/2015/01/27/sa-privim-spre-

viitor/


https://edupsihologie.wordpress.com/2015/01/27/sa-privim-spre-viitor/
https://edupsihologie.wordpress.com/2015/01/27/sa-privim-spre-viitor/
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ACTIVITATEA 6-EU, TU, NOI

Nivel: Clasele I-1V

Obiective: -sd-gi inventarieze calitatile si defectele in scopul autoprezentarii;
-sa alcatuiasca o listd de jocuri comune si specifice fetitelor si
baietilor.

Materiale: foi A4, creioane colorate

Timp: 45 min

Desfisurarea -Impartirea elevilor pe grupe: fiecare elev va alege o petald (culori

L diferite) (sau va de la 1 la 4), toti elevii care au ales aceeasi culoare
activitatii:

formeaza o grupa (sau se vor constitui 4 grupe, grupa nr. 1, nr. 2, nr.
3sinrd).

-Joc “ Cine se joaca cu”...? Fiecare echipa va primi jetoane cu jucdrii
vor desen/scrie pe post-it-uri simboluri ale jocurilor preferate), care
vor fi lipite pe o foaie pe care sunt desenate doua cercuri care se
intersecteaza; intr-un cerc este scris cuvantul fete si in celalalt
cuvantul baieti. Jetoanele/ post-it-urile care reprezinta jucarii comune
si pentru fete si pentru baieti vor fi lipite in spatiul dintre cele doua
cercuri.

-Fiecare elev va primi o coala pentru a desena autoportretul, insotit de
cateva cuvinte sau propozitii explicative, care va ramane in clasa cel
putin un semestru.

Sugestii  pentru
discutii:

-discutiile vor fi purtate astfel incat elevii sa inteleaga ca: desi folosesd
Jucarii diferite ca dovada a unor preocupari diferite, fetele si baietii
au multe calitati, dar si defecte comun. Pe unele le cunoastem noi,
pe altele ni le pot spune parintii, invatatoarea §i/sau colegii.

Evaluare

-fiecare elev va nota pe un post-it cuvantul care aratd cum s-a simgit
la aceasta activitate.
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ACTIVITATEA 7 — Familia mea

Nivel:

Clasele I-1VV

Obiective:

- enumerarea, insotitd de scurta caracterizare, a relatiilor dintr-o fami
biparentala cu 3-4 membri

- identificarea unor factori care determina, respectiv influenteaza aces
relatii

Materiale:

Foi a4, creioane

Timp:

50 minute

Desfasurarea

activitatii:

- Se scrie pe tabla un motto: ,,Pdrerea ta conteaza”, anuntand elevii ¢
dezbaterile pe marginea acestuia vor avea loc la un moment care va f
anuntat.
-Se citeste o poveste sau se vizionarea transpunerea unor relatii famil
CD sau DVD.
-In grupe, elevii rezolva fiecare sarcina:

1. Descrie comportamentul personajului, folosind 2-4 cuvinte!

2. Gaseste alta solutie (numai una) pentru situatia exemplifica-

ta!

2. S-aaplicat motto-ul scris pe tabla si pentru tine? Da un

3. exemplu.

4. Parerea ta conteaza si in familie? Observatie: La aceasta

5. intrebare trebuie numai sa identifici raspunsul, nu trebuie sd-

comunici.

Joc: ,,0 familie fericita. ,, Elevii scriu caracteristicile unei familii
fericite (fiecare are dreptul sa vorbeasca, se joaca impreuna, se
plimba si fac concedii impreuna, se ajuta, rad mult etc), sub forma
unui ciorchine.

Sugestii
discutii:

pentru

Rolul atmosferei familiale in reusita scolara, in stare de bine a
Elevului.

Evaluare

se face prin intermediul unui desen: fiecare grupa reda atmosfera dinf]
familie fericitd prin intermediul unui desen sau a unei scurte istorioar
tema La masa.
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ACTIVITATEA 8 - Cum facem fata emotiilor dificile?

Nivel:

Clasele I-1V

Obiective:

-identificarea emotiilor pe care le traiesc in diverse situatii
-dezvoltarea unor strategii pentru exprimarea adecvatd si in
sigurantd a emotiilor

-evidentierea unor relatii intre evenimente, ganduri, emotii.

Materiale:

Fise de lucru, creione

Timp:

50 minute

Desfasurarea

activitatii:

I. Elevii completeazd tabelul cu emotiile specifice urmatoarelor
situatii :
- cand primesc un cadou sunt ...
- cand iau o notd micd sunt ...
- cand castig un concurs sunt ... etc.
Prin metoda Ciorchinelui se noteaza pe tabla emotiile rezultate
din rezolvarea exercitiului.
II. Pornind de la urmatoarele situatii - pretext: ati fost furios /
suparat / incantat / nemulfumit/ bucuros / neindreptatit / ti-a fost
teama, raspundeti la urmatoarele Intrebari;
= Ceaigandit?
= Cum ai reactionat ?
= Ce te-a ajutat in acel moment, faptul ca ti-ai exprimat
emotia sau inhibarea acesteia ?
= Te-a ajutat faptul ca ti-ai exprimat emotiile sau ti-a
ingreunat si mai mult situatia ?
Elevii descriu situatiile contextuale, reflectind asupra emotiilor
traite, pe care le impart, In emotii pozitive/stimulative §i emotii
negative/inhibitoare.
II. Impartiti in grupe de 3-4, elevii fiecdrei grupe au sarcina sa
mimeze o stare emotionald, pe care celelalte grupe sa o identifice.
Va castiga grupa care mimeaza cel mai sugestiv §i care recunoaste
emotiile prezentate de ceilalti reprezentanti.

Sugestii
discutii:

pentru

-evidentierea unor relatii intre evenimente, ganduri, emotii.

Evaluare

-Gandeste-te cum te simti in acest moment si scrie numele emotiei
ntr-un chenar.
-Deseneaza o fata care reda cel mai bine starea ta emotionalda din
acest moment.
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ACTIVITATEA 9 - PERSOANE SI SURSE DE AJUTOR

Nivel:

Clasele V — VIII

Obiective:

-identificarea unor surse de ajutor in diferite contexte;
-identificarea de situatii in care e nevoie de ajutorul celor mari

Materiale:

Foi A4, creioane

Timp:

50 min

Desfasurarea

activitatii:

-Activitate frontala de tip brainstorming avand ca scop identificarea
mai multe persoane sau surse de ajutor: tata, mama, bunicii, d-na
Invétatoare, director, psiholog, politist ,medic etc
-Activitate pe grupe: Elevii primesc jetoane cu persoane care Ti pot aj
diferite situatii pe care le pot intampina, dupa cum urmeaza:
- grupal - acasa
- grupa?2 - lascoala
- grupa 3- in comunitate, pornind de la urmatoarele situatii
a) un coleg s-a ratacit pe strada in timp ce mergea la magazin;
b) mama il cearta pentru calificativul mic;
c¢) trebuie sa ajunga la inot si nu a ajuns mama;
d) il doare tare maseaua>mima;
e) are nevoie de o adeverinta scolara;
f) nu reuseste sa descuie poarta/usa;
g) a spart cana cu apd/un geam in clasa;
h) nu e curat in casa

Sugestii
discutii:

pentru

-Frontal se analizeaza solutiile elevilor, se completeaza discutia cu ny
de telefon utile si alte sugestii.

Evaluare

Evaluarea activitatii va tine cont de solutiile oferite de elevi.
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ACTIVITATEA 10 - Planul meu de viata

Nivel:

Clasele V-VIII

Obiective:

-stabilirea obiectivelor de lungd duratd ale planului personal de
educatie si cariera,
-identificarea unor aspecte specifice ale profesiilor vizate de elevi.

Materiale:

foi de flipchart, markere,

Timp:

50 min

Desfasurarea

activitatii:

I. Prin metoda brainstorming-ului, elevii vor defini notiunea de
carierd, facand distinctie intre ceea ce piata muncii numeste loc de
munca si cariera.
II. Individual, elevii vor formula expectante legate de propria
cariera, proiectandu-se in diverse perioade ale acesteia : peste 20 de
ani, peste 10 ani, peste 5 ani. Se wva Tincepe cu
performantele/realizérile pe termen lung si se continud in ordine
descrescatoare, asigurand o viziune de ansamblu.  Fiecare  elev
va prezenta raspunsurile pe doua-trei foi de flipchart, pe care sunt
notate: pozifia sociald/ierarhica, conditii la locul de munca, avantaje
sociale si materiale .
III. Raspunsurile elevilor vor conduce la o listd cu profesiile de
interes. Daca exista mai multi elevi care isi doresc aceeasi profesie,
acestia se vor grupa si vor descrie atributiile specifice viitoarei
cariere comune. In conditiile in care nu se pot obtine astfel de
grupdri, se va lucra individual. Sarcina lor este de a descrie profesia
vizatd, pornind de la urmétoarele cerinte:

- mediul de munca

- atributii specifice

- pregatirea necesara

- prestigiul dat de profesia respectiva.
Fiecare profesie va fi descrisd pe o alta pagind si se va realiza un
dictionar al profesiilor avand in vedere criteriile descrise mai sus.
Acest dictionar poate fi consultat de toti elevii si se poate
imbunatati/ completa periodic.

Sugestii
discutii:

pentru

Rolul frecventarii scolii, a cunostintelor dobandite in reusita

profesionala.

Evaluare

Evaluarea activitatii vizeaza cunoasterea informatiile cuprinse in
dictionarul profesiilor.
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ACTIVITATEA 11 - Cartea de vizita

Nivel: Clasele V-VIII
Obiective: - Dobandirea unor abilitati de explorare a carierei;
- Utilizarea unor elemente simple de marketing personal

Materiale: Foi A4, creioane colorate
Timp: 50 minute
Desfisurarea 1. Profesorul prezinta o carte de vizita si cere elevilor sa precizeze

L elementele de continut, aspecte legate de aranjarea/ordonarea
activitatii:

acestora, grafica etc. Totodatd se realizeaza o dezbatere de
sensibilizare referitoare la impactul prezentarii unei carti de vizita
asupra persoanei care poseda dar si a celei care o primeste, care se
incheie cu intrebarea retorica; Cine nu doreste sa poata oferi o
carte de vizita?

2. Lansarea concursului Cea mai frumoasa carte de vizita,
urmatd de stabilirea frontala a criteriilor de evaluare: aranjarea
informatiilor, culori folosite, modul de prezentare etc. Fiecare elev
va redacta propria carte de vizita in care se va prezenta prin
profesia/meseria la care aspira. Cartile de vizita vor fi expuse pe un
panou sau lipite pe o foaie de flipchart si vor fi evaluate pe o scara
de la 1 la 5 de colegii din clasa.

3. Confectionarea cartilor de vizita

4. Expunerea cartilor de vizita.

Sugestii  pentru
discutii:

Elevii sunt sfatuiti sa-si plaseze cartea de vizita pe birou §i sa o
priveasca de cdte ori simt ca le este greu.

Evaluare

Evaluarea activitatii se va realiza prin implicarea elevilor in
sarcind si originalitatea/estetica produselor rezultate care au rolul
de a motiva elevii pentru obtinerea performantelor scolare care sa
conduca la cariera dorita.
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ACTIVITATEA 12 - Stima de sine

Nivel: Clasele V-VIII

Obiective: -descoperirea, prin intermediul exercitiilor propuse, a sintagmei
“stima de sine”;
-identificarea unor resurse ale stimei de sine;

-formarea unei atitudini pozitiva fatd de propria persoana.

Materiale: Fise de lucru, biletele de hartie, markere,lipici

Timp: 50 min

Desfasurarea activitatii

-Se desfasoara succesiv fiecare activitate trecuta in tabelul de mai
josFiecare activitate este insotitd de o dezbatere centrata pe
urmatoarele intrebari: Ce V-a placut/ce nu v-a placut? Cum v-ati
simtit? Ce v-a facut sa va simfiti stanjeniti?

-Sarcina profesorului este sa creeze o atmosfera pozitiva,
temperand nemultumirile si incurajand elevii sa participe la jocuri
-Dupa fiecare activitate, fiecare elev va nota pe aceeasi foaie de
héartie, printr-un cuvant pe care-l va argumenta, cum s-a simtit in
timpul activitatii.

Desfasurarea

activitatii:

ACTIVITATEA

RESURSE

EVALUARE

“ Lantul
complimentelor”
-exercitii de
intercunoastere

-15 min.
-1n diada, biletele
colorate

-individual
-lantul
complimentelor

“Harta inimii”
-exercitii de
autocunoastere

-25 min.
-munca
individuala
-fise de lucru

-individual

“Copacul
simbolurilor”

-10 min.
-biletele cu
simboluri
-markere, lipici

-individual
-grup

Sugestii
discutii:

pentru

profesorul strange foile elevilor si le interpreteaza dupa criteriul
stimei de sine: elevi care nu s-au simtit bine cand au fost laudati/au

aflat ca au si defecte, elevi nemultumiti de propriul sistem de valori,
elevi care vor sa spund mai mult despre ei etc.

Evaluare

Ce v-a placut/ce nu v-a placut? Cum v-ati simtit? Ce v-a facut sa va

simftiti stanjeniti?
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ACTIVITATEA 13 — Diversitatea culturala

Nivel: Clasele V-VIII

Obiective: - argumentarea impactului diversitatii la nivel individual si social; -
-identificarea de aspecte, trasaturi, caracteristici
-realizarea de postere, pliante pe tema data.

Materiale: CD, DVD, hartie, markere,lipici

Timp: 2h

Desfisurarea I. Prezentarea materialului stimul: Citirea unei povesti/material

L informativ sau vizionarea unei casete video, CD,DVD cu
activitatii:

aspecte/caracteristici ale multiculturalismului;
1. Dezbatere pe tema multiculturalismului: esenta, particularitati,
importantd pentru individ si sociala (la nivelul comunitatilor,
societatii si globald), exemple de zone unde multiculturalismul este
bine reprezentat, cine se opune multiculturalismului? etc
I11. Exercitiu de creatie: Vrem sa transmitem un mesaj.

» Formarea grupelor de 3-4 elevi

* Optiunea pentru un produs: pliant, colaj, poezie, naratiune

» Realizarea produsului si afisarea acestuia in scoala

Sugestii  pentru
discutii:

Valorizarea si discutarea la nivel de clasa a celor mai creative

mesaje.

Evaluare

- va viza implicarea elevilor 1n sarcind si calitatea produselor:
creativitate, originalitate, mesaj, impresie artistica.
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ACTIVITATEA 14 - Cine sunt eu?

Nivel: Clasele V - VIII

Obiective: Formarea si dezvoltarea capacitatii de autocunoastere, prin:
-Constientizarea realizarilor personale,aptitudinilor si deprinderilor
proprii

-Definirea propriei persoane pronind de la itemi dati
-Realizarera portretului unui coleg

Materiale: Fisa de lucru, creioane

Timp: 50 minute

Desfisurarea -Fiecare elev al clasei primeste o fisa spre completare , avand timp
e de lucru 15 minute

activieatit: -Impreuna cu colegul de banca , in diada , discuta toti itemii

completi, colegul avand sarcina de a realiza ,, portretul celuilalt >’
pornind de la informatiile obtinute prin completarea fisei.Elevii au
libertatea de a folosi cuvinte-cheie si desene pentru a-si reprezenta
colegul.

-Profesorul reuneste cate doua diade, formandu-se astfel — grupe de
cate 4 elevi.La nivelul grupelor elevii vor prerzenta fiecare
,.portretul celuilalt”.

-Frontal, profesorul noteaza lucrurile pe care elevii le-au invatat
usor si repede.Acestea pot fi asociate cu pasii parcursi in formarea
unor deprinderi exersate la diferite discipline scolare.

Sugestii  pentru -Asocierea sccesului unei activitati / succesul la o disciplina scolara

discutii: cu deprinderile exersate
Evaluare -Concordanta portretului cu informatile obtinute din itemii
completatii

-Forma de prezentare a portretului : convingator , ezitant ,
binevoitor/arogant/ironic

Bibliografie:
Paraschivoiu, C.,E. (2005)- Viitorul incepe azi! : Ghid metodologic de orientare si
consiliere scolard, ed. Magister, Sibiu
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Cinesunteu ?

- fisa elevului -

Ganditi-va la unele dintre lucruri pe care le-ati invatat usor si repede.
1.Enumera 3 lucruri pe care le-ai invatat usor si repede

@) e ettt ettt ettt et e et e eeeeeeseseeeseseeessseeessseeessseesssseeessteeessstessseteasseeeasteeaateeareeearteeenrseeenrreeanes

2.Ce ai invatat perseverand , oricat de greu ti-a fost?

3.Ce anume ai aratat altora sa fACA?......... ...ttt e e
4.Noteaza cateva dintre realizarile tale cu care t& MandreSti..........cccvcveiieiecie i
5.La ce disciplina de invatamant ai avut cele mai bune rezultate?..................ooiiiiiiiiiie e
6.Completeaza urmatoarele propozitii :

SUNE UN IOV CaTC. ...ttt et e et e e e e e et e e e aee e eaaae e s rhe e e e be e e et e e e e be e e arbeeennbeeennneas
As vrea ca celalti $a Stie deSPIe MINE CA ......uuuiintitt ettt ettt teeee et ettt et ee st r e e e beeanne e
AV BB 0 B 16 (L] oo RSP
IMI ©STE ZICU SA TECUNOSC Cauuuvtttentettetteiteate ettt et et enteen e enstreesreesaeeseessseeseessseesseessseasseenseesssaesseessseenses
Unul dintre cele mai dragute lucruri care as putea sa le spun despre mine € €a..........coccoceoreneinienencinnennns
LAY BT ) T 2 SRR
Ma simt foarte bine Cand......... ..o e e e et e e e
AV B I U3 S < V2 F U O O SRR OO PSP S P PR SUPPI
A I <) 1 W [T O RS US PUU ST S UUUO S UUPPRRRPP
M SIME SINZUI(Q) . . oottt ettt et et et et e et et e ettt et e eetteeabeesaee e ke e e e e e abeeamb e e beeenbeeabeeanbeesbneanneens
L8 5 T TSRO PUUURPRRRRRt

IMA EIMOTIONECAZA. .« . e e ettt et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e aaeararaaaaa




MINISTERUL

Fe -

Fondul Social European
POSDRU 2007-2013

Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 2: Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii

Domeniul major de interventie 2.2.: Prevenirea si corectarea parasirii timpurii a scolii

Cod Contract: POSDRU/188/2.2/S/155742

ACTIVITATEA 15 - Eu in ,,0oglinda”

Nivel: Clasele V — VIII

Obiective: -Completarea responsabila a unei analize SWOT cu referire la
propria persoana
-Respectarea opiniilor/preefrintelor altor persoane

-Acceptarea ideii de schimbare/depasire a propiilor probleme

Materiale: Fisa de lucru, creioane

Timp: 2 ore

Desfisurarea Desfas_u_rarea activitatii _ _
L Activitatea este structurata in doua parti :

activitatii:

I.In prima parte a activitatii se cere fiecarui elev sa nominalizeze pe
o foaie de hartie care ajunge la profesorul diriginte 2-3
prieteni/prietene/colegi/ cu care are cele mai apropiate relatii si 2-3
colegi/colege cy care are cele mai proaste ,,relatii” (lipsa de
comunicare conflicte etc).Aceste declaratii sunt necesare pentru
alcatuirea grupelor.Aceasta etapa se desfasoara in prima ora pentru
ca profesorul diriginte sa aiba suficient timp pentru constituirea
grupelor, dupa analiza raspunsurilor primite.

I1.Partea a doua a activitatii incepe cu formarea grupelor.

Se imparte clasa in grupe de trei elevi: fiecare elev va fi in grupa cu
un coleg/o colega din prima categorie si unu/una din cea de-a doua.
Fiecare elev compelteaza tabelul de mai jos cu referire la propria

persoana.
Puncte tari Puncte slabe
Sau calitati care te recomanda | Sau aspecte care te
, atuuri dezavantajeaza
Oportunitati Amenintari
Sau ceea ce te ajuta ce te Sau ceea ce te-ar impiedica
sustine
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Regula : nu se folosesc termeni generali : sunt generos nu sunt
bun de nimic etc.
Exemple : puncte tari : nu fumez sunt vesel stiu sa-mi fac prieteni
ma acomodez repede la situatii noi
Puncte slabe : sunt timid sunt dezordonat nu stiu sa-mi organizez
timpul
Oportunitati : am camera mea , parintii ma ajuta , am o familie care
ma iubeste
Amenintari : renunt usor , sunt foarte bolnav am frecvent conflicte
cu colegii.
Dupa terminarea analizei acesta trece pe la fiecare coleg din grupa

care are dreptul sa intervina prin adaugare sau eliminare.

Sugestii  pentru Foaia se intoarce la elevul la caer se faca referire care o va analiza :
discutii- el are dreptul de a solicita motivatii si de a nu fi de acord
argumentand punctul sau de vedere. Fiecare elev al clasei a jucat
rolul de ,,oglinda” pentru alti doi colegi : ramane la latitudinea

fiecaruia sa evalueze :oglinda” ca fiind fidela sau nu.

Evaluare -Pertinenta propriei analize clar si de modificariile colegilor

-Reactia fiecarui elev la modificarile colegilor

Bibliografie:
Paraschivoiu, C.,E. (2005)- Viitorul incepe azi! : Ghid metodologic de orientare si
consiliere scolard, ed. Magister, Sibiu
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ACTIVITATEA 16 - Autoportretul

Nivel: Clasele V — VIII
Obiective: - Formarea si dezvoltarea capacitatii decizionale prin :
- Descrierea propriei persoane pornind de la o fisa de lucru
- Identificarea punctelor tari si a punctelor slabe ale scolii
Materiale: foi A3, carioca sau markere, reviste, lipici, scotch, foarfeci.
Timp: 50 min
Desfisurarea -.Individual , elevii completeaza o fisa cu titlul “autoportretul” timp
o de 20 minute.
activitatii:

- La nivelul grupului mic, fiecare elev prezinta fisa completa. Apoi
se realizeaza un poster cu titlul “scoala mea — puncte tari si puncte
slabe”.Elevii au libertatea de a alcatui posterul fie folosind numai
cuvinte-cheie,fie numai imagini sau desene sau cele doua variante
combinate.

- Activitatea se incheie cu prezentarea posterului realizat de fiecare
grupa in fata clasei si afisarea lor.

Sugestii  pentru
discutii:

Discutii pe baza posterului realizat de fiecare, cu acent pe puncte

tari din fisa individuala de lucru.

Evaluare -Informatiile referitoare la propria persoana inregistrate in fisa de
lucru
-Posterele realizate la nivelul grupelor, pertinenta observatiilor
descrise si originalitatea in elaborare si prezentare

Bibliografie:

Paraschivoiu, C.,E. (2005)- Viitorul incepe azi! : Ghid metodologic de orientare si
consiliere scolard, ed. Magister, Sibiu
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AUTOPORTRETUL

- fisa elevului —

Scoala:

Ce cred eu despre
Puncte tari:

mine...

Puncte slabe:

Corpul meu:
Puncte tari:

Trasaturi de
personalitate:
Puncte slabe:

Hobby-uri:

Visele mele:

Ce stiu sa fac...
Proiecte:
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ACTIVITATEA 17 - Betisoarele

Nivel: Clasele V — VIII

Obiective: - reflectare asupra distantei si apartenentei, clarificarea pozitiei fata
de alte persoane/grupuri

-cresterea congtientizarii asupra nevoii de echilibru intre apropiere
si distantare in relatii

Materiale: betisoare/creioane lungi in functie de numarul participantilor
Timp: 30 min.
Desfisurarea - Participantii sunt impartiti cate doi prin numarare.

-Fiecare cuplu primeste cate un betisor. Cei doi parteneri pun
betisoarele intre degetele aratatoare si sunt rugati sa miste
betisoarele. Consilierii le solicita partenerilor sa conduca pe rand.
-Urmati liderul! -De ce nu schimbati liderul?

Pt

activitatii:

S

Sugestii  pentru Céand te-ai simtit mai bine:

discutii: Cand ai condus sau cand ai fost condus ?

Cand v-ati descurcat mai bine?

Evaluare De obicei nu mai este nevoie de evaluare, deoarece exercitiul a
vorbit de la sine. De exemplu, se explica cum, daca esti prea
aproape de ceilalti (grup de prieteni nepotrivit), se poate ajunge la
absenteism, abandon scolar , de sine, comportamente de risc sau
cum o distanta prea mare poate conduce la sentimentul ca nu apartii

clasei, grupului sau familiei.
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EU SI COPILUL MEU - Ghid de bune practici pentru consilierii scolari, realizat in
cadrul proiectului RO-0047 ,,Formare familiala in abilitati educative privind
prevenireaconsumului de tutun, alcool si droguri” finantat prin Mecanismul Financiar al
Spatiului Economic European.

ACTIVITATEA 18 - Eu si colegii mei

Nivel: Clasele V — VIII

Obiective: -descrierea propriei persoane evidentiind aspecte placute, neplacute,
lucruri care 1i caracterizeaza;

-identificarea unor aspecte comune fetelor si baietilor din clasa
(interese, abilitati, calitati).

Materiale: Minge, biletele cu nume
Timp: 50 min.
Desfisurarea -Joc de spargere a ghetii ,,Aruncd mingea’:
L Elevii asezati in cerc arunca mingea; cel care o primeste 1si spune
activitatii:

numele si o calitate , ex.: ,,Sunt loana si sunt ambitioasa”.

-Elevii lucreaza in perechi fete-baieti. Scopul exercitiului este de a
constientiza ca nu sunt atat de diferiti unii de altii si ca au interese,
calitati, abilitati comune.

-In continuare, elevii sunt grupati in perechi, prin tragere la sorti:
fiecare elev 1i va comunica partenerului de joc numele, prenumele,
3 lucruri care i plac, 3 lucruri care 1i displac si alte aspecte pe care
doreste sa le cunoasca ceilalfi.

-Se reface cercul de la Tnceputul orei. Fiecare pereche vine in
mijlocul cercului de elevi si se prezinta. Fata il prezinta pe baiat,
folosind persoana | singular.

-Baiatul, la randul lui, o prezinta pe fata, ca in exemplu perechii
Mihai — Ana: Ana il prezinta pe Mihai; sunt Mihai, am 10 ani, imi
place fotbalul, muzica si dansul. Nu imi place sa invat, sa se
vorbeasca urat cu si despre mine, s vorbesc in fata unui public.

-E important modul Tn care stau Tn momentul in care se prezinta: cel
prezentat std pe scaun iar cel care prezintad std in spatele sau,
punandu-i mainile pe umar.

-Sunt trecute in revistd, prin intermediul unei foi de flipchart,
sentimentele elevilor din momentele in care au fost prezentati si au
prezentat. Evidentierea acestora are rolul de a evidentia necesitatea
respectdrii  partenerului, inconfortul unora cand altcineva 1i
foloseste propriile cuvinte, timiditatea unor colegi, etc.
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Sugestii  pentru
discutii:

Se discuta despre ceea ce au simfit elevii cand au fost prezentati sau
cand au prezentat, cAnd s-au simtit confortabil, sau, din contra,
inconfortabil (nelinistiti, emotionati).

Elevii stau in cerc, se aruncd mingea unui coleg si se vorbeste in
numele acestuia la persoana I spunand numele si o trasatura care
o/il reprezinta. Exercitiul e eficace atat pentru a vedea daca elevii
au fost atenti, pentru ca se bazeaza pe ceea ce s-a discutat, dar si
pentru a constata in ce masura se cunosc.  (exemplu : Mihai Ti
aruncd mingea lui Paul si spune : - Sunt Paul si sunt istet).

Evaluare

se face prin intermediul jocului ,, Arunca din nou mingea”:
Aranjati in cerc elevii isi arunca mingea. Fiecare elev care arunca
mingea va enumera informatiile despre colegul/colega caruia 11
este adresatd mingea. Regula jocului este ca fiecare elev sa nu
primeascd mingea mai mult de o data.

ACTIVITATEA 19 - Cum invatam?

Nivel: Clasele V — VIII
Obiective: - identificarea stilului propriu de invatare
-compararea celor 3 stiluri de invatari : vizual, auditiv, kinestezic.

Materiale: Fise de lucru, carte, foaie A4, creioane
Timp: 2 ore
Desfisurarea I. Profesorul cere elevilor sa aduca un manual sau le aduce un text

L potrivit pentru varsta lor. In ora de consiliere ei au sarcina sa se
activitatii:

concentreze 10’ asupra lectiei pe care o au de Invatat pentru ora
urmatoare incercand sa invete primele 2 paragrafe.

Dupa trecerea celor 10 minute, elevii vor descrie modalitatile
senzoriale pe care le-au folosit si pe care le utilizeazd cel mai
frecvent pentru a invata : auz, vaz, miscare.

II. Impartiti in 3 grupe, dupa criteriul modalitatilor senzoriale cel
mai des utilizate, elevii descriu modul in care invata de obicei:
citesc mai intai notitele/lectia din manual, citesc cu voce tare/fac
scheme, stau linistiti la masa/ se plimba prin casd etc. Fiecare grupa
noteaza pe o foaie de flipchart o sinteza a modului si conditiilor in
care invata cel mai frecvent, pe care o prezinta colegilor.
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II1. Profesorul ofera fiecarui elev o fisa pentru identificarea stilului
de invatare. In urma completarii §i interpretarii, fiecare elev isi
identifica stilul predominant de Invatare iar pe baza completarii si a
interpretarii, elevii se vor Incadra intr-un tip de invatare.

Sugestii  pentru De ce este important stilul de invatare?

discutii: La ce ne ajutd cunoasterea propriului stil de invatare?

Evaluare Evaluarea activitatii vizeaza interesul elevilor pentru identificarea
propriului stil predominant de invatare.

FISA DE LUCRU : Inventarul stilurilor de invitare

Nr. Afirmatii Da

Nu

Imi place sa discut materialul de invitat cu un coleg

Invit auzindu-mi propria voce

Prefer sa Invat ceva nou citind despre acel subiect

Adesea notez informatiile pentru a nu le uita

Prefer exercitiile fizice

Invat mai bine cand am informatia sub forma de imagine

Sunt capabil sa vizualizez informatia

Invat usor cand cineva imi explica
Imi scriu anumite informasii spre a reveni asupra lor

©IONS|O R~ WIN =

10. | Pot numar a silabele dintr-un cuvant lung pe care il aud
11. | Am memorie buna pentru cantece

12. | Imi plac discutiile in grupuri mici

13. | Imi amintesc usor marimea, forma si culoarea obiectelor
14. | Repet adesea instructiunile primite

15. | Imi place si lucrez cu mainile

16. | Imi amintesc usor detaliile vizuale ale locurilor vizitate
17. | Utilizez mainile si miscari corporale cand explic

18. | Prefer sd redesenez diagrame pe tabla si nu pe foaie

19. | Invit mai bine dacid ma misc in timpul studiului

20. | Daca vreau sa asamblez o bicicleta am nevoie de instructiuni
21. | Imi amintesc mai usor obiectele pe care le ating

22. | Invit mai bine privind la altcineva

23. | Bat din degete cand sunt asezat
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24. | Imi place sa contruiesc lucruri

25. | Vorbesc cu usurinta o limba straina

26. | Pot urmari subiectul unei povesti difuzata la radio

27. | Imi place s repar lucrurile din casa

28. | Pot intelege o poveste inregistrata pe o caseta

29. | Utilizez cu usurintd aparatura si uneltele

30. | Gasesc ca este dificil sa stai mult timp linistit

31. | Imi place si joc teatru

32. | Observ usor caracteristicile unor modele prezentate

33. | Am nevoie de pauze pentru miscare in timpul studiului

34. | Imi place s recit si si compun poezii

35. | De obicei inteleg oamenii cu accent deosebit

36. | Diferentiez linii melodice asemanatoare

37. | Imi place sa dansez si sd creez noi pasi de dans

38. | Imi plac activitatile care necesita coordonare motrica

39. | Urmaresc mai usor indicatiile scrise decat cele orale

40. | Recunosc usor diferente dintre sunete asemanatoare

41. | Imi place sa utilizez rime pentru a invita materiale

42. | Tmi plac orele in care realizez experimente

43. | Pot spune repede dacd doud forme geometrice sunt identice

44. | Continuturile pe care mi le amintesc usor sunt cele prezentate in
imagini

45. | Urmaresc mai usor instructiunile orale decat pe cele scrise

46. | Invat usor numele instrumentelor daca le ating sau examinez

47. | Trebuie sa spun cu voce tare unele confinuturi pentru a le {ine minte

48. | Pot sa redau cu usurintd o forma pe care am vazut-0

49. | Pot urmari cu usurinta o harta

50. | Pot sa-mi reamintesc cu exatitate cuvintele si tonul vocii unei persoane
dupa cateva zile de la discutie

51. | Imi amintesc mai bine directia daca cineva imi furnizeaza repere

52. | Observ usor culorile si combinatiile de culori

53. | Imi place si desenez

54. | Imi pot reactualiza usor experientele triite
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Cod de interpretare
Intrebari care corespund stilurilor de invitare:

Vizual: 3,4, 6,7,9, 13, 16, 20, 22, 32, 39, 43, 44, 48, 49, 51, 52, 54.
Auditiv: 1, 2, 8, 10, 11, 12, 14, 24, 26, 28, 34, 35, 36, 40, 41, 45, 47, 50.
Kinestezic: 5, 15, 17, 18, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 30, 31, 33, 37, 38, 42, 46, 53.

Se calculeaza scorurile astfel:

a. se incercuieste pentru fiecare domeniu intrebarile la care s-a raspuns cu ,,DA”,
b. se numara pentru fiecare domeniu intrebarile incercuite,

c. punctajul cel mai ridicat reprezinta stilul de invatare dominant,

d. doua punctaje egale sau apropiate aratd ca ambele stiluri sunt utilizate,

e. scorurile mai mari de 10 indica utilizarea frecventa a stilului,

scorurile mai mici de 10 indica necesitatea dezvoltarii stilului respectiv.

FISA DE LUCRU

pe grupe
] (1] E——————— -

Aplicatie

Tinand cont de caracteristicile fiecarui stil de invatare enuntati cateva strategii pe care
le puteti recomanda elevilor cu stil de invatare ..............cc..c.....
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ACTIVITATEA 20 - Comportamente sanatoase si comportamente de risc scolar

Nivel: Clasele V — VIII

Obiective: -sa identifice comportamentele sanatoase si de risc scolar

Materiale: flipchart / tabla, markere / creta, planse sau slide-uri cu
comportamentele sdnatoase sau de risc scolar, foi sau caiete si

instrumente de scris

Timp: 50 minute

Desfisurarea 1. Grupul se subimparte in 2 grupuri, 1 sub grup trebuind sa
activitatii: identifice cat mai multe comportamente care intretin starea prezenta
scolard, celalalt subgrup lucrand la o lista cu comportamente de risc
scolar. 2. Fiecare grup delega un reprezentant care prezinta lista cu

comportamentele identificate.

Sugestii  pentru Eventual se prezinta listele de mai jos. Comportamente pro: --
discutii: echilibru somn-veghe, inters pentru descoperirea de nou,
socializarea cu colegii, participarea la concursuri...
Comportamente de risc scolar: absenteism, fumat, consum de

alcool, droguri; abandon scolar...etc.

Evaluare Comportamentele identificate se discutd in grupul mare.
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ACTIVITATI DE CONSILIERE INDIVIDUALA

Activitatea 1

SWOT - elevii vor fi rugati sa dea exemple de situatii pentru care trebuie s gaseasca o
solutie (se va incepe cu propria persoand, si apoi cu scoala). I se prezintd analiza SWOT,
se alege o situatie mentionata de catre elevii si li se va cere sa dea exemple de puncte tari,
puncte slabe, oportunitati si amenintari specifice pentru situatia data.

Activitatea 2

Autoeficacitate si succes - elevii sunt rugati sa se gandeasca la o persoana de
succes si sa identifice caracteristicile acesteia. Se subliniaza rolul sentimentului de
autoeficacitate in obtinerea succesului. Se discuta cu elevii relatia dintre autoeficacitate si
succes, influenta autoeficacitatii asupra: alegerilor realizate, a efortului depus in
activitate, a nivelului de stres resimtit.

Activitatea 3

Proiectii in viitor - 1i se va spune elevilor sa 1si imagineze ca sunt mai mari cu 5
ani. Acestia vor fi rugati sa se descrie, precizadnd cateva repere, cum ar fi: ce varsta vei
avea atunci, unde vei fi, cum va fi familia ta etc. Se va sublinia importanta frecventarii
scolii pentru viitorul copiilor.

Activitatea 4

Optimizarea motivatiei — impreuna cu elevii sunt identificate modalitatile de
manifestare a motivatiei / lipsei de motivatie pentru anumite activitatii. Rugati elevii sa se
gandeasca la o activitate importantd, pentru care au insd o motivatie mai scazuta. Cerefi
elevilor sd se gandeasca care sunt motivele pentru acest lucru si identificati impreuna cu
acesta cauzele precum si modalitdtile de depasire a lor.
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